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VERBALE N. 12

DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO UNIFICATO PER TITOLI ED ESAMI
PER N. QUATTRO (4) POSTI ATEMPO PIENO E INDETERMINATO DI CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA
C1, PROFILO PROFESSIONALE “GUARDAPARCO-AGENTE DI VIGILANZA" - CCNL COMPARTO
FUNZIONI LOCALI, DI CUI N. 1 PRESSO L'ENTE DI GESTIONE DELLE AREE PROTETTE DELL'OSSOLA,
N. 1 PRESSO L’ENTE DI GESTIONE DELLE AREE PROTETTE DEL MONVISO E N. 2 PRESSO L'ENTE DI
GESTIONE DELLE AREE PROTETTE DELL'APPENNINO PIEMONTESE

Il giorno 15 Luglio 2020, alle ore 14,00 presso il Centro Visita dell’Ente ubicato a Crodo, Via Provinciale
n. 20, Fraz. Bagni - 28862 CRODO (VB), si riuniscono i membri della Commissione giudicatrice del concorso
pubblico in oggetto.

La Commissione, nominata con determinazione dirigenziale n. 48 del 05.02.2020 dell’Ente di Gestione delle
aree protette dell'Ossola, risulta cosi composta:
- Dr. Ivano De Negri, Ente di gestione delle aree protette dell’Ossola, Presidente della Commissione;

- Dr.ssa Viola Erdini, Funzionario della Regione Piemonte Direzione Ambiente, Governo e Tutela del Territorio,
Settore Biodiversita e aree naturali, esperto;

- Dr. Giacomo Gola, funzionario responsabile del settore vigilanza dell’Ente di Gestione delle aree protett
dell’Appennino Piemontese, esperto;

- Sig. Fabrizio Manoni, vice comandante della Polizia Provinciale della Provincia del V.C.0., esperto;
- Sig. Radames Bionda, funzionario tecnico dell’Ente di Gestione delle Aree Protette dell'Ossola, esperto;

- Sig.ra Mirella Roggia, Funzionario amministrativo dell’Ente di gestione delle aree protette dell’Ossola,
segretario.

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Visto il verbale n. 1 del 07 Febbraio 2020, con il quale sono stati approvati gli elenchi dei candidati ammessi e
non ammessi al concorso e sono state definite le modalita per lo svolgimento della preselezione nonché
predisposte le tracce per lo svolgimento della preselezione e della prova scritta; ATREE D

. pREE o) \\
e P e 2o\
- o &N
FI. i - !'IL'A."\‘- “’o\:ﬁ\
B L A L"_J\::] = I
AN VIR

40 St ]
'."'\I'/

. '_“. )



WEREGIONE
B @PIEMONTE

Aree protette
dell'Ossola

Visto il verbale n. 2 def 21 Febbraio 2020 (mattina), con il quale si & proceduto a verbalizzare e ad illustrare le
modalita di svolgimento della prima sessione di preselezione;

Visto il verbale n. 3 del 21 Febbraio 2020 (pomeriggio), con il quale si & proceduto a verbalizzare e ad illustrare
le modalita di svolgimento delle seconda sessione di preselezione nonché all approvazione dell’elenco dei n.
52 (cinquantadue) candidati ammessi alla prova scritta;

Visto il verbale n. 4 dell'11.06.2020 (seduta realizzata via skype) con il quale si & proceduto ad approvare
formalmente il calendario delle prove d'esame successive alla preselezione;

Visto il verbale n. 5 del 29.06.2020 (mattina), con il quale si & proceduto a verbalizzare ad illustrare le modalita
di svolgimento della prova scritta ed alla approvazione dell'elenco dei n. 36 (trentasei) candidati ammessi alla
prova pratica-attitudinale;

Visto il verbale n. 6 del 29.06.2020 (pomeriggio), con il quale si & proceduto definire le modalita per lo
svolgimento della prova pratico-attitudinale e della prova orale e sono state e predisposte le tracce per le stesse;

Visto il verbale n. 7 del 30 giugno 2020 (seduta realizzata via skype) con il quale si & proceduto a rettificare
il precedente elenco degli ammessi alla prova pratica-attitudinale dando atto che, a sequito del ricalcolo dei
punteggi consequiti, risultano ammessi alla prova pratica-attitudinale n. 37 candidati.

Visto il verbale n. 8 del 02 luglio 2020 (mattina) con il quale si & proceduto a verbalizzare ad illustrare le modalita
di svolgimento della prova pratica attitudinale per la sessione della mattina (primo gruppo di candidati, dalla
lettera G alla lettera T convocato per le ore 9,00 - n.19 candidati);

Visto il verbale n. 9 del 02 luglio 2020 (pomeriggio) con il quale si & proceduto a verbalizzare ad illustrare le
modalita di svolgimento della prova pratica attitudinale per la sessione del pomeriggio (secondo gruppo di
candidati, dalla lettera A alla lettera F & convocato per le ore 14,00- n. 18 candidati) ed alla approvazione
dell’elenco dei candidati che hanno conseguito |'ammissione alla prova orale n. 25 (venticinque) , che risultano
collocati nella graduatoria entro il punteggio di 21/30;

Visto il verbale n. 10 del 10 luglio 2020 (seduta realizzata via skype) con il quale si & proceduto alla verifica
della valutazione dei titoli per i 25 (venticinque) candidati ammessi alla prova orale ed alla predisposizione
definitiva delle domande per la prova orale;

Visto il verbale n. 11 del 15 luglio 2020 (mattina) con il quale si & proceduto a verbalizzare ad illustrare le
modalita di svolgimento della prova orale per la sessione della mattina (dal candidato Mantovani Leonardo alla
candidata Calvini Mara);

Alle ore 14,05 la commissione ¢ riunita presso il Centro Visita dell’Ente ubicato a Crodo, Via Provinciale n. 20,

pranzo dopo la prova della candldata Calvini Mara, cosi come documentato met-precedente verbale n. 11.
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Fraz. Bagni - 28862 CRODO (VB), per riprendere, in sessione pomeridiana, la prova orale interrotta per la pausa ,
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La Commissione procede a sistemare nuovamente sul tavolo della sala i 5 + 2 contenitori contenenti le
domande.

| candidati vengono fatti accomodare, osservando le distanze interpersonali, nella sala dove verra effettuata la
sessione pomeridiana della prova orale.

Alle ore 14,07 si riprendono le prove orali con il candidato Cardone Flavio.

Le domande estratte da ogni candidato ed il testo in lingua inglese da tradurre vengono riposte una busta con
il nominativo del candidato stesso e conservate agli atti.

Viene presa annotazione dell’orario di inizio e termine prova per ogni candidato, il relativo foglio presenza viene
conservato agli atti.

Alla conclusione di ogni colloquio la Commissione invita tutti i candidati ad uscire dalla sala per effettuare le
necessarie valutazioni.

Ogni valutazione & frutto di un giudizio unanimemente espresso dai componenti la Commissione.

Alle ore 16,24 la prova orale & conclusa e la Commissione invita tutti i candidati a lasciare |a sala.

La Commissione procede ad assegnare i punteggi relativi alla prova orale, come da tabella allegata al presente
verbale quale "Esito della prova orale” e ad effettuare la sommatoria di tutti i punteggi assegnati in ogni prova
ai singoli candidati.

Da tale operazione risulta che sono presenti 2 candidati a pari merito con 74,25 punti e 2 candidati a pari merito
con 73,75 punti.

Il Presidente della commissione richiama I'art. 9 del | bando in materia di “Formazione della graduatoria” che
di seguito viene integralmente riportato:

L'art. 9 “"Formazione della graduatoria” del bando di concorso, dispone che la graduatoria finale di merito dei
candidati sara formata secondo ['ordine decrescente di punteggio, determinato sulla base della votazione
complessiva riportata da ciascun candidato, con I'osservanza, a parita di punteggio, delle preferenze previste
dall'art. 5, comma 4, D.P.R. 487/94 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché da norme in materia di
precedenza e riserva di legge. Qualora sussistano ulteriori parita, anche dopo I'applicazione del citato decreto,
é preferito il candidato pit giovane di eta secondo quanto previsto dalla Legge 191/98.

La Commissione, dopo aver verificato verificato che i candidati che presentano parita di punteggio non hanno
indicato nella domanda di ammissione al concorso nessun titolo di preferenza, come disposto nel bando all'art.
2 "domanda di ammissione”, punto 13, procede a stilare la graduatoria di merito dei candidati, formata secondo
I'ordine dei punteggi complessivi ottenuti dai candidati che hanno superato Ig,prove di concorso, ordinando i
candidati a pari merito dal pit giovane di eta. .

%W 7y NHU



EEREGIONE
B SPIEMONTE

Aree protette
dell'Ossola

Verificato che presso il Centro visite di Crodo, causa lavori, & stata interrotta |'erogazione di energia elettrica, la
commissione si trasferisce presso la sede dell'Ente, il viale Pieri 13, a Varzo, per procedere alla stampa e firma
della graduatoria finale del concorso.

La Commissione rendera noto |'esito della prova orale mediate affissione alf’Albo Pretorio on line dell’Ente di
gestione delle aree protette dell'Ossola, nonché sul sito istituzionale dell’Ente stesso all'indirizzo
http://www.areeprotetteossola.it/it/ente-parco/ufficio-relazioni-con-il-pubblico/concorsi.

La graduatoria di merito & approvata, dopo il deposito dei verbali da parte della Commissione, con
determinazione del Direttore dell'Ente e sara pubblicata all'Albo Pretorio on line dell'Ente di gestione delle aree
protette  dell'Ossola, ~ nonché  sul  sito  istituzionale  dell'Ente  stesso  all'indirizzo
http://www.areeprotetteossola.it/it/ente-parcofufficio-relazioni-con-il-pubblico/concorsi.

Completate le operazioni di cui sopra, alle ore 18,00 il Presidente della Commissione dichiara terminata la
seduta.
Letto, confermato e sottoscritto

Dr. Ivano DE NEGRI Presidente
Dr.ssa Viola ERDINI Esperto

Dr. Giacomo GOLA Esperto

: ‘ .u
Sig. Fabrizio MANONI Esperto ¢M@/Mzzwm
Sig. Radames BIONDA Esperto //40{2,/,./,} ,@m/z

Sig.ra Mirella ROGGIA Segretario__|




